EEN BLl K O P Om onze lokale expertise in de markt te
versterken, vroegen we verschillende
professionals werkzaam in management

Secreta I'ia| & support naar hun werkervaring, trends en
Management Support

vooruitzichten. Hieronder de resultaten:

70% “lk zou meer taken en
verantwoordelijkheden willen hebben”

BAANZEKERHEID ﬁ

Zeer zeker Redelijk zeker Onzeker

70% “Een man kan mijn

functie net zo goed uitvoeren als ik” °

EEN TOP 5: FAVORIETE WERKZAAMHEDEN
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EEN TOP 5: MINST FAVORIETE WERKZAAMHEDEN
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werzaamheden en uitwerken

32% “Ik heb in de afgelopen
12 maanden een bonus ontvangen”

EEN TOP 3: DE BELANGRIJKSTE MAANDSALARIS (@)
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Taakinhoud / Ontwikkelings- en Bedrijfscultuur
Uitdaging doorgroeimogelijkheden Meer dan € 3500 [ 279

Page Personnel

Secretarial & Temporary & permanent recruitment
Management Support www.pagepersonnel.nl




